[image: Obrázok, na ktorom je text, logo, písmo, grafika

Obsah vygenerovaný pomocou AI môže byť nesprávny.]                              [image: Obrázok, na ktorom je text, písmo, grafika, logo

Obsah vygenerovaný pomocou AI môže byť nesprávny.]                      [image: SkillsSlovakia_logo]


Kryteria oceny Skills Słowacja - mechatronika

Komisja Ewaluacyjna jest odpowiedzialna za ocenę realizacji i jakości projektów uczestników. W skład Komisji wchodzi pięciu członków:
• przewodniczący komisji oceniającej
• czterech innych ekspertów w dziedzinie mechatroniki
Przewodniczącego komisji oceniającej wyznacza organizator konkursu. Do niego należy ostateczna decyzja we wszystkich kwestiach związanych z procesem oceny.
Czterech dodatkowych ekspertów zostało wybranych z różnych instytucji lub firm dysponujących odpowiednim doświadczeniem i wiedzą specjalistyczną.
Członkowie komisji oceniającej są bezstronni i niezależni oraz stosują kryteria i procedury określone w regulaminie technicznym. Ostateczna ocena zespołu konkursowego jest obliczana jako średnia punktów uzyskanych przez poszczególnych członków komisji oceniającej.
Organizator zapewnia wszystkie niezbędne do wykonania zadania elementy (oprócz narzędzi), takie jak napędy, czujniki, zawory, sterownik PLC (SIEMENS S7), komputer PC itp.
Czas na wykonanie całego zadania wynosi 120 minut. Przez pierwsze 10 minut zespoły mogą konsultować rozwiązanie ze swoim opiekunem . Konsultacje odbywają się wyłącznie w formie ustnej, co oznacza, że nie wolno korzystać z komputerów, przyrządów do pisania ani żadnych elementów mechanicznych.
Po wykonaniu zadania zespół przedstawi swoje rozwiązanie komisji oceniającej w wybranym języku (słowackim lub angielskim). Komisja następnie dokona oceny rozwiązania.
Komisja nie będzie opierać się na sprzęcie należącym do uczestników przy dokonywaniu oceny.
Ocena przeprowadzana jest zgodnie z systemem oceniania ustalonym przez FESTO i innych współorganizatorów. Oceniane są umiejętności techniczne oraz wykonanie prawidłowego montażu komponentów i akcesoriów. Zadanie konkursowe rozwiązuje problemy z zakresu elektrotechniki, automatyki i mechaniki. W konkursie bierze udział dwuosobowy zespół złożony z uczniów klas 3 i 4. Co roku ogłaszane jest nowe zadanie konkursowe. Propozycje obejmują - opanowanie zadań cząstkowych skupionych na właściwościach napędów, zaworów pneumatycznych i elektropneumatycznych, umiejętności komunikacyjne, prezentacja może być w języku słowackim lub angielskim oraz zgodność z limitem. Maksymalna liczba punktów, jaką zespół może uzyskać za część techniczną, to 100. Ocena techniczna obejmuje tzw. praktykę zawodową (zasady prawidłowego montażu komponentów i akcesoriów). Zawodnicy mogą korzystać z własnego sterownika PLC i komputera PC niezbędnego do jego programowania. Wszystkie komponenty do rozwiązania zadania zostaną dostarczone przez profesjonalnego kierownika i organizatora.

	Tablica wyników



Szkoła:


Czas przetwarzania:


	Kryterium
	Podkryterium
	Maksymalna liczba punktów
	Liczba zdobytych punktów

	

	
Projekt - propozycja
	Rozmieszczenie elementów na stacji MPS
	10
	

	
	Prawidłowy montaż podzespołów
	10
	

	
	
	
	

	

	
Funkcjonować
	Tryb ręczny
	25
	

	
	Tryb AUTO
	30
	

	
	Poprawność rozmieszczenia przedmiotu obrabianego
	10
	

	

	

Profesjonalny
praktyka
	Opony
	3
	

	
	Elektryka
	3
	

	
	Mechanika
	3
	

	
	Inny
	3
	

	
	Ogólne wrażenie
	3
	



PL (maks. 10):	
Podpis członka komisji oceniającej ekspertów:
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